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Координационного совета 
по вопросам развития инновационной инфраструктуры в сфере образования Воронежской области

О. Н. Мосолову

Уважаемый Олег Николаевич!


Администрация  МКОУ Бутурлиновская СОШ №1 Бутурлиновского муниципального района Воронежской области  направляет для рассмотрения заявку на соискание статуса региональной инновационной площадки по теме «Введение федерального государственного образовательного стандарта основного общего образования».


Приложение: на  19 л..

Директор МКОУ Бутурлиновская СОШ №1 ____________/А.А. Зубков/
(М.П.)                                                                  (подпись)            (расшифровка)
Заявка на присвоение статуса региональной инновационной площадки

1. МКОУ Бутурлиновская СОШ № 1  Бутурлиновского муниципального района Воронежской области___________________________________________________________________________
Наименование образовательного учреждения

2. 397500, Россия, Воронежская область, город Бутурлиновка улица Ленина дом 12___________ 

телефон  директора школы 8(47361) 2-12-52, заместителя директора по УВР 8 (47361) 2-42-67. Адрес электронной почты школы: but-school_1@mail.ru_____________________
Адрес юридического лица, контактный телефон, адрес электронной почты

3. Цели проекта:
модернизация существующей в школе образовательной системы для введения ФГОС на ступени основного общего образования.

4. Задачи проекта: 
· изучить методический, кадровый, материально – технический потенциал ОУ.

· Проанализировать ресурсы учебной и методической литературы, программного оснащения для организации образовательного процесса, в том числе внеурочной деятельности.

· Выявить уровень готовности ОУ к введению ФГОС. 

· Создать условия и обеспечить сопровождение введения ФГОС ООО в школе.

· Разработать организационный механизм введения ФГОС

· Сформировать базу нормативно-правовых документов, регламентирующих введения ФГОС ООО.

· Создать информационно-методическое пространство, способствующее совершенствованию профессионального мастерства педагогов основной школы в условиях перехода на ФГОС ООО.

· Разработать ООП ООО.

· Разработать мероприятия по повышению компетентности педагогического состава.

· Скорректировать выявленные несоответствия.

· Обеспечить материально-техническое и финансово-экономическое сопровождение
·  Реализовать проект введения ФГОС ООО.

5. Актуальность  для развития системы регионального образования: 
· Создание нормативно-правового, организационно-методического, материально-технического и информационного сопровождения внедрения ФГОС ООО в образовательные учреждения;

· Создание информационно-методического пространства, способствующего совершенствованию профессионального мастерства педагогов основной школы в условиях перехода на ФГОС;

· Содействие изучению, обобщению и интеграции положительного опыта реализации образовательными учреждениями муниципальной системы ФГОС на ступени основной школы;

· Апробация механизмов введения ФГОС ООО; 

· Обобщение и систематизация опыта работы по вопросам введения и реализации ФГОС ООО  на основе применения сетевых, информационных и  коммуникационных технологий;

· Создание банка методических материалов для реализации ФГОС ООО; 

· Организационно-методическое сопровождение всех участников процесса введения и реализации ФГОС. 

6. Обоснование возможности реализации проекта в соответствии с законодательством Российской  Федерации и Воронежской области: 

1. Создание новой образовательной среды(в том числе, сетевой ) школа имеет статус базовой,  является ресурсным центром  для  школ- спутников образовательного округа № 1;( приказ Главного управления образования Воронежской области № 817 от 31.12.2004года; методического  и ресурсного школьного образовательного округа (постановление № 91 от 30.03.2004 года администрации Бутурлиновского района и приказ  отдела  по образованию № 108 от 01.10.2004 года).
2. Школа способна организовать преемственность в содержании, формах и методах обучения, воспитания и развития, в педагогических требованиях к условиям образования учащихся при переходе на  следующую ступень обучения; 

3. Школа заинтересована в создании условий введения ФГОС ООО, она имеет сильный  динамично развивающийся кадровый потенциал , способный овладеть технологиями, обеспечивающими индивидуализацию образования, достижение планируемых результатов и мотивируемый на непрерывное профессиональное совершенствование;
4.ОУ имеет возможность организовать и осуществлять образовательный процесс, обеспечивающий формирование у выпускников компетентностей, соответствующих требованиям ФГОС ;
5.Школа способна внедрять новые, адекватные требования ФГОС ООО технологий управления ОУ, создавать эффективные системы оценки качества образования, в том числе индивидуальных достижений обучающихся; 
6. Школа имеет неплохие материально-технические и информационные условия к введению ФГОС ООО:
в здании проведен необходимый текущий  ремонт
ОУ имеет необходимый набор помещений, предусмотренный ФГОС
ОУ располагает частичным комплектом средств обучения по учебным предметам
В ОУ выполняются требования СанПиН;
Образовательное учреждение ведет постепенно приобретение необходимых учебников в соответствии с федеральными перечнями;
Обеспечен свободный доступ в Интернет для педагогов и Обучающихся;
Наличие электронного дневника учащегося;
Используется Интернет-сайт для публикации и размещения образовательных продуктов.
7. Предложения по возможному распространению и внедрению результатов проекта в 

массовую образовательную практику: 

· Организация и проведение мастер – классов по формированию УУД, используя УМК различных образовательных систем для педагогов школ района, области.

· Размещение информации об инновационном проекте ОУ на сайте школы, департамента образования. 

· Проведение семинаров для директоров  школ области «Управление введением ФГОС ООО в ОУ »

· Подготовка дисков с  методическими материалами из опыта ОУ по введению ФГОС ООО.

· Публикация материалов в массовой печати.
8. Обоснование устойчивости результатов проекта после окончания его реализации: 

· изменения в образовательной системе (повышение качества и эффективности образовательного процесса, его оптимизация);

· изменение качеств личности, отношений  между участниками проектной деятельности (развитие творческого потенциала педагогов;  приобретение умений и навыков работы в проекте; формирование коммуникативной культуры и т.д.);

· создание проектного продукта   (концепции, программы, планы; материалы внутришкольных семинаров в рамках проектной деятельности; диагностические и измерительные материалы;
методические  разработки, пособия и т. д.).

· Созданы условия для организации учебной и внеурочной  деятельности учащихся основной школы в процессе внедрения и реализации ФГОС. 

· В соответствии с планируемыми результатами освоения программ  основного общего образования сформированы электронные и информационно-методические ресурсы для обеспечения деятельности учителей. 

· Обеспечены условия включения родителей учащихся в процесс обучения и воспитания в соответствии с новыми образовательными стандартами. 

Приложение 
Программа реализации проекта по теме 
«Введение федерального государственного образовательного стандарта основного общего образования»
Актуальность проекта обусловлена современными тенденциями в обществе, связанными с инновационным развитием и модернизацией российской школы в соответствии с основными направлениями приоритетного национального проекта «Образование», национальной образовательной инициативы «Наша новая школа», Планом действий по модернизации общего образования на 2011-2015 годы,  Федеральной целевой программой  развития образования на 2011 – 2015 годы, проектом модернизации региональной системы общего образования, а также Планом действий по модернизации общего образования Воронежской области на 2011 – 2015 года по направлению «Переход на новые образовательные стандарты».

Актуальность проекта для МКОУ.

Миссия Муниципального казенного общеобразовательного учреждения Бутурлиновской СОШ № 1 г – обеспечение доступности качественного среднего общего образования детям с различными способностями и образовательными потребностями при сохранении их здоровья:

- с высоким интеллектуальным потенциалом и положительной учебной мотивацией;

- с ограниченными возможностями здоровья;

- нуждающиеся в социальной реабилитации.

Ведущей идеей образовательной системы школы является гуманизация образования, которая предполагает:

- овладение учащимися системой научных знаний о человеке как необходимом условии для самопознания и развития, усвоение учащимися нравственных норм гуманистического характера и формирование на их основе гуманистических ценностей и потребностей;

- сохранение и укрепление психического и физического здоровья участников образовательного процесса;

- приобщение учащихся к культурным ценностям через развитие коммуникативных и информационных компетенций.

Для ученика – это

• возможность стать успешным человеком – умеющим добиваться поставленной цели, удовлетворенным собственными достижениями, способным адаптироваться и легко ориентироваться в условиях современного мира;

• условия для целенаправленного развития интеллектуальных способностей и социальных навыков, условия для коррекции проблем в развитии;

• условия для формирования свободы, ответственности, уверенности в себе и установки на здоровый образ жизни.

Для учителя – это

•
 реализация профессионального выбора в педагогической деятельности;

• возможности для творческой самореализации и карьерного роста;

• социально-психологическая защищенность.

Для родителей (законных представителей) учащихся:

• «открытость» воспитательно-образовательного процесса;

• взаимодействие со всеми участниками образовательного процесса на принципах толерантности, взаимного уважения, доверия и сотрудничества.

Результаты международных исследований PISA указали на серьёзный недостаток российской школы, которая «выдаёт» ученика информированного, но не способного применять свои знания в реальной жизненной ситуации. Международные исследования позволили сделать один очень важный вывод: 

прогресса не будет, если не произойдёт:
переориентации школы на новые образовательные результаты (новое качество образования);

принципиального изменения содержания образования, форм работы учителя и ученика (процесса учения и обучения);

изменения характера взаимоотношений между субъектами образовательного процесса. 

Кроме того, появление новых вызовов времени вынуждает отвечать на них модернизацией школьного образования. Эти вызовы порождают принципиально иные требования к образованию и его результатам. Появилась необходимость в образовательной реформе. Одним из ключевых моментов образовательной реформы является введение ФГОС ООО. Поэтому необходимо подготовить субъекты образовательного процесса к принятию стратегических целей современного образования и освоения новых форм организации образовательного процесса.

Эффекты проекта

Реализация данного проекта позволит:

обучающимся быть обеспеченными теми условиями, которые необходимы для внедрения ФГОС ООО;
учителям изучить новый стандарт и литературу по его реализации, сформировать умение и компетенции, необходимые для реализации нового стандарта; разработать необходимые, согласно Стандарту программы, планы по его реализации;
школе создать нормативно-правовые, финансово-экономические, организационные, кадровые, информационные, материально-технические условия для введения ФГОС НОО на уровне, соответствующем стандарту;
родителям (законным представителям) учащихся и общественности получить представление о сущности стандартов; участвовать в подготовке и внедрении нового стандарта в образовательном учреждении; получать информацию о ходе реализации проекта.

Актуальность инновационного проекта для муниципальной системы образования.

Федеральный государственный образовательный стандарт – принципиально новый для отечественной школы документ, который нормирует все важнейшие стороны работы школы, определяет уклад школьной жизни. Во ФГОС последовательно реализуется системно- деятельностный подход. В структуре ФГОС задаются требования к условиям осуществления образования, дифференцированных по видам ресурсов (кадровых, финансовых, материально-технических, информационных, учебно-методических).

Достижение обеспечения внедрения федеральных государственных образовательных стандартов основного общего образования в муниципальной системе образования возможно решением следующих задач:

1) Создание нормативно-правового, организационно-методического, материально-технического и информационного сопровождения внедрения ФГОС ООО в образовательные учреждения;

2) Создание информационно-методического пространства, способствующего совершенствованию профессионального мастерства педагогов начальной школы в условиях перехода на ФГОС;

3) Содействие изучению, обобщению и интеграции положительного опыта реализации образовательными учреждениями муниципальной системы ФГОС на второй ступени обучения.


Опыт апробации ФГОС начального общего образования показал, что без целенаправленного, системного, комплексного научно-методического сопровождения процесса введения ФГОС невозможно обеспечить выход системы образования на новый качественный уровень ее развития и функционирования, избежать рисков формализации сложного и многопланового процесса введения ФГОС общего образования и сделать новый стандарт эффективным инструментом модернизации всей системы образования. 

Цель реализации проекта  - модернизация существующей в школе образовательной системы для введения ФГОС на ступени основного общего образования.

Задачи реализации проекта:
· изучить методический, кадровый, материально – технический потенциал ОУ.

·  Проанализировать ресурсы учебной и методической литературы, программного оснащения для организации образовательного процесса, в том числе внеурочной деятельности.

·  Выявить уровень готовности ОУ к введению ФГОС. 

· Создать условия и обеспечить сопровождение введения ФГОС ООО в школе.

·  Разработать организационный механизм введения ФГОС

· Сформировать базу нормативно-правовых документов, регламентирующих введения ФГОС ООО.

· Создать информационно-методическое пространство, способствующее совершенствованию профессионального мастерства педагогов основной школы в условиях перехода на ФГОС ООО.

· Разработать ООП ООО.

· Разработать мероприятия по повышению компетентности педагогического состава.

· Скорректировать выявленные несоответствия.

· Обеспечить материально-техническое и финансово-экономическое сопровождение
·  Реализовать проект введения ФГОС ООО.

Содержание деятельности  по  проекту:

· разработка, апробация и внедрение образовательных программ, моделей образовательного процесса и их ресурсного и организационного обеспечения в соответствие с требованиями ФГОС ООО в образовательные учреждения Воронежской  области; 

· разработка, апробация и внедрение механизма информационной и научно-методической поддержки образовательных учреждений в условиях введения ФГОС ООО.
Ожидаемые результаты и продукты реализации проекта:
Создание системы организационно-управленческого и научно-методического обеспечения введения ФГОС ООО в школе; Разработка и апробация:

- пакета нормативных документов, регулирующих деятельность образовательного учреждения в период введения ФГОС НОО; 

- основной образовательной программа основного общего образования с использованием электронной модели содержания образования и модели формирования ООП;

- модели внеурочной деятельности. 

Возможность продолжения деятельности школы после окончания проекта в статусе опорной площадки , которая будет участвовать  в:

- апробации и совершенствовании полученных результатов с привлечением новых социальных партнёров: учреждений дополнительного образования, организаций культуры и спорта; 

- разработке и апробации дополнительных образовательных услуг существующих направлений внеурочной деятельности за счёт новых регуляторов экономических  механизмов в образовательной системе  школы. 

Теоретическая и практическая ценность ожидаемых результатов

Теоретическая значимость ожидаемых результатов реализации проекта состоит в:

- разработке методов диагностики результативности образовательного процесса в соответствие с требованиями ФГОС ООО; 
- выработке научно-методических принципов, требований и рекомендаций к реализации моделей образовательного процесса в соответствие с требованиями ФГОС ООО.

Практическая значимость реализации проекта  заключается в:

- создании вариативных моделей образовательного процесса для основной школы, учитывающих региональные особенности;
- разработке методических рекомендаций для руководящих и педагогических работников образовательных учреждений;

- разработке пакета нормативно-правовых документов по введению ФГОС ООО в общеобразовательных учреждениях.

Предполагаемое использование результатов 

Потенциальными потребителями результатов исследования являются следующие категории работников образования:

- сотрудники органов управления образованием и муниципальных методических служб,

- администрация школ,

- учителя, социальные педагоги, психологи, классные руководители,

- органы общественно-государственного управления в ОУ,

- преподаватели, занятые в сфере профессиональной переподготовки  и повышения квалификации педагогических работников.

Теоретические и практические продукты исследования могут быть востребованы всеми указанными категориями работников в процессе организации, реализации и усовершенствования образовательного процесса в связи с введением ФГОС ООО, в переподготовке и повышении квалификации педагогических кадров, а также в целях накопления, аналитической обработки и передачи инновационного педагогического опыта.  

Этапы деятельности по реализации проекта
	Содержание деятельности
	Ответственные
	Научные результаты 

	Подготовительный этап (февраль - август 2012 года)

	· Планирование и разработка исследовательской и экспериментальной деятельности в ОУ 

· Определение  исходных нормативно-правовых, материально-технических, финансово-экономических, научно-методических, информационных, кадровых условий организации образовательного процесса в ОУ

· Подготовка нормативно-правовых, материально-технических, финансово-экономических, научно-методических, информационных, кадровых условий для организации образовательного процесса в соответствие с требованиями ФГОС

· Разработка основной образовательной программы ОУ

· Разработка локальных нормативно-правовых актов ОУ

Подготовка учителей к работе в соответствие с требованиями ФГОС ООО, в том числе организация обучения школьных команд
	ОУ – участники эксперимента
	Данные предпроектного исследования, отражающие исходные условия  организации образовательного процесса в ОУ 

Материалы для организации диагностики и мониторинга  процесса введения ФГОС ООО
Пакет нормативно-правовых и инструктивно-методических материалов для организации образовательного процесса в ОУ в соответствие с требованиями ФГОС ООО
Основная образовательная программа ОУ



	Основной этап  (сентябрь 2012 г. - август 2016 г.)

	· анализ  деятельности школьных управленческих структур по организации работы образовательного учреждения в условиях введения ФГОС ООО, школьных команд на уровне образовательного учреждения по организации образовательного процесса, соответствующего требованиям ФГОС ООО, а также информационной и научно-методической поддержки образовательных учреждений в условиях введения ФГОС ООО

· анализ эффективности и результативности образовательной деятельности, методов обучения и форм организации образовательного процесса 
выявление условий эффективности образовательного процесса и определение пути их оптимизации в соответствие с требованиями ФГОС ООО
	ОУ – участники эксперимента
	· апробированная методика диагностики и организации внутришкольной экспертизы образовательного процесса
· методические разработки и материалы для обучающих семинаров школ- спутников.


	Заключительный этап (сентябрь 2016 г. - май 2017 г.)


	· Обобщение результатов исследовательской и экспериментальной работы, систематизация  полученного опыта

· Построение  алгоритма внедрения ФГОС ООО в практику с соответствующими рекомендациями для руководителей школ
· Ознакомление  школ- спутников  , относящихся к образовательному округу № 1 с полученным опытом

· Выработка методических рекомендаций для учителей и руководящих работников школ
	· ОУ – участники эксперимента
	· примерные основные образовательные программы основного общего образования, учитывающие региональные особенности; 

· модели образовательного процесса, учитывающие региональные особенности;

·  модель системы оценки качества образования в соответствие с требованиями ФГОС ООО;

· модель мониторинга введения ФГОС ООО в систему образования 
· Комплект методических рекомендаций 




Критерии и показатели эффективности реализации проекта:

Оценка реализации проекта основывается на показателях научной, методической и социальной результативности.

Научная результативность определяется качественными характеристиками (актуальность, новизна, теоретическая значимость, эффективность предложений, готовность к внедрению) и количественными показателями (объем и уровень научных публикаций, участие ОУ в конкурсах, семинарах, конференциях).

Методическая результативность определяется численностью педагогов, включенных в экспериментальную деятельность, количественными показателями организации методической работы с педагогами области по теме проекта в различных формах (конференции, семинары, творческие отчёты, круглые столы, консультации, презентации и т.д.), реализацией обучения школьных команд.  

Социальная результативность выражается в доступности инновационных продуктов педагогической общественности региона, широкой сети социального партнерства.

Организация и проведение эксперимента включает систему мониторинговых исследований за ходом его реализации:

1. Численность учеников 5 классов, обучающихся по ФГОС ООО.

2. Среднее количество часов в неделю внеурочной деятельности на одного обучающегося.
3. Доля обучающихся, которым обеспечена возможность пользоваться учебным оборудованием для практических работ и интерактивными учебными пособиями в соответствии с ФГОС ООО (в общей численности обучающихся по  ФГОС ООО).
4. Доля педагогических и управленческих кадров общеобразовательных учреждений, прошедших повышение квалификации для работы по ФГОС ООО (в общей численности педагогических и управленческих кадров), в том числе:

-  управленческих кадров;
- учителей предметников основной школы;
- иных категорий педагогических работников.
5. Уровень достижения предметных и метапредметных результатов.

6. Уровень удовлетворенности качеством образовательных услуг со стороны родителей (законных представителей).
Перечень материалов, представляемых по окончании проекта, возможность их тиражирования и трансляции: 

По окончании проекта будут представлены следующие материалы:

· пакет локальных нормативно-правовых актов и методические рекомендации по их разработке;

· методические рекомендации по организации ресурсного обеспечения образовательного процесса основной школы для перехода на работу по ФГОС ООО;

· основные образовательные программы, и методические рекомендации по их разработке;

· перечни учебников, соответствующих требованиям ФГОС ООО;
· варианты нелинейного расписания учебной и внеурочной деятельности и методические рекомендации по его созданию;

· методические рекомендации по организации внеурочной деятельности;

· методические рекомендации по созданию системы оценки качества основного общего образования в соответствие с требованиями ФГОС ООО;

· методические рекомендации по введению новых государственных образовательных стандартов в практику работы образовательного учреждения.

Тиражирование и трансляция положительного опыта реализации проекта будет осуществляться через издание статей, докладов, на Интернет-ресурсах педагогических продуктов экспериментальной деятельности (пакет документов, программ, рекомендаций, обеспечивающий научно-методическое сопровождение процесса введения ФГОС ООО) и систему массовой методической работы.


Научные консультанты:

Проректор по научно-методической работы ВОИПКиПРО, доктор педагогических наук, профессор Обухова Людмила Александровна.

Главный научный сотрудник лаборатории методов оценки качества общего образования ВОИПКиПРО, доктор педагогических наук Анохина Галина Максимовна.

Научный руководитель: ведущий научный сотрудник лаборатории методов оценки качества общего образования ВОИПКиПРО, кандидат педагогических наук, Дендебер Игорь Анатольевич.

Руководитель инновационной площадки  от образовательного учреждения:  Зубков Александр Анатольевич
Протокол № 33 

заседания Совета школы  от 14.02.2012 года
муниципального казенного  образовательного учреждения Бутурлиновская средняя общеобразовательная школа № 1 Бутурлиновского муниципального района Воронежской области

Присутствовали: члены Совета     школы                                                    
Председатель: Моклякова Л. И. председатель СШ
Секретарь: Кравцова Е.В. секретарь СШ

1. Слушали: Моклякову Л.И. о наличии на заседании кворума, присутствуют 15 человек.
Предложение: считать заседание Совета  школы открытым.
Голосовали: "за" - 15 человек
                      "против" - нет
                      "воздержавшихся" - нет

2. Слушали:  Моклякову Л.И. о вопросах повестки дня: 
1. Участие в реализации проекта  по введению в образовательном учреждении федерального государственного образовательного стандарта основного общего образования.
2. О введении в образовательном учреждении федерального государственного образовательного стандарта основного общего образования с 1 сентября 2012 года.
      Предложение: утвердить повестку дня.
      Голосовали: "за" - 15 человек
                           "против" - нет
                           "воздержавшихся" – нет                                                                      
 По вопросам  повестки дня слушали  директора школы Зубкова А.А. Он  довел до сведения членов Совета школы информацию о том, что в МКОУ Бутурлиновская СОШ № 1  планирует принять участие в реализации проекта по введению ФГОС ООО и с 1 сентября 2012 года начать обучение по  новым стандартам  обучающихся 5 классов. 

Школа  по  основным  критериям соответствует требованиям к минимальной оснащенности учебного процесса и оборудования учебных помещений: является базовой, опорной школой, работающей в инновационном режиме по различным направлениям деятельности школы, достаточно материально оснащена, имеет компетентный квалифицированный кадровый состав. Поэтому, школа может осуществлять обучение школьников по  ФГОС ООО.

Предложение: Одобрить участие в реализации проекта по введению Федерального Государственного стандарта  основного общего образования в МКОУ Бутурлиновская СОШ № 1  и с 1 сентября 2012 г.
Голосовали: "за" - 15 человек ;    "против" – нет                      "воздержавшихся" – нет

             Председатель заседания  совета   школы__________ /Л.И. Моклякова/
                                                                      Секретарь __________ /Е.В. Кравцова /
Календарный план реализации проекта по внедрению федерального государственного образовательного стандарта основного общего образования в 2012-2013 учебном году 
	Направления мероприятий
	Мероприятия
	Результат 
	Сроки
	Ответствен-ные 

	Подготовка нормативной правовой  базы ОУ к введению и реализации  ФГОС ООО
	Заседание органа государственно-общественного управления совета школы о введении в образовательном учреждении ФГОС ООО.
	Протокол заседания  Совета школы  № 33 от 14.02.  2012
	Февраль  2012
	А.А. Зубков

	
	Создание в общеобразовательном учреждении рабочей группы (координационного совета) по введению ФГОС ООО.
	Приказ ПР №22 п.1   от 22.02 2012«О создании координационного совета по введению ФГОС ООО» , ПР №22 п2 от 22.02 2012 «Об  утверждении Положения о рабочей группе»
	февраль 2012
	А.А. Зубков

	
	Формирование банка нормативно-правовых документов федерального, регионального, муниципального, школьного уровней.
	http://www.buturlinovskaya-schkola1.narod.ru
	По мере накопления  материалов 
	Н.В. Полунина
М.В. Шапошников

	
	Внесение изменений и дополнений в Устав образовательного учреждения.
	Протокол(ы) заседания(й) органов, на которых рассматривались вопросы внесения изменений и дополнений в Устав образовательного учреждения, приказ о внесении изменений в Устав, Устав с внесёнными дополнениями и изменениями, заверенный учредителем.
	Июль- август 2012
	А.А. Зубков

	
	Разработка и утверждение формы договора о предоставлении общего образования муниципальным казенным  образовательным учреждением
	Приказ об утверждении формы договора о предоставлении общего образования муниципальными образовательными учреждениями.
	июль 2012
	А.А. Зубков
Н.В. Полунина

В.В. Левченко

	
	Внесение изменений в «Положение о системе оценок, формах и порядке проведения промежуточной аттестации» в части введения комплексного подхода к оценке результатов образования: предметных, метапредметных, личностных.
	Протокол(ы) заседания(й) органов, на которых рассматривались вопросы внесения изменений в «Положение о системе оценок, формах и порядке проведения промежуточной аттестации», приказ о внесении изменений в Положение, Положение с указанием изменений и дополнений(указать реквизиты и наименование документов)
	Июнь-июль 2012
	Н.В. Полунина



	
	Издание приказов по общеобразовательному учреждению:
	Приказы 
	Март-август 2012
	А.А. Зубков

Н.В. Полунина

О.Н. Кузнецова

В.В. Левченко

	
	· О переходе ОУ на обучение по ФГОС ООО;
	
	
	

	
	· Об утверждении образовательной программы на 201--201- уч. год
	
	
	

	
	· Об утверждении годового календарного учебного графика;
	
	
	

	
	· Об утверждении учебного плана;
	
	
	

	
	· Об утверждении программы внеурочной деятельности;
	
	
	

	
	· О проведении внутришкольного контроля по реализации ФГОС ООО;
	
	
	

	
	· О внесении изменений в должностные инструкции учителя основной школы, заместителя директора по УВР, курирующего реализацию ФГОС ООО, психолога, педагога дополнительного образования и т.д.
	
	
	

	
	Разработка локальных актов, устанавливающих требования к различным объектам инфраструктуры общеобразовательного учреждения с учетом требований к минимальной оснащенности образовательного процесса (например, положения о культурно - досуговом центре, информационно-библиотечном центре, физкультурно-оздоровительном центре и др.).
	Приказ об утверждении локальных актов, перечень локальных актов, локальные акты (указываются реквизиты и наименование)
	Апрель- июнь 2012
	А.А. Зубков

Н.В. Полунина

В.В. Левченко
Т.В. Лелекова

	Разработка ООП ООО 

образовательного учреждения
	Разработка целевого раздела: 
	
	
	

	
	· пояснительная записка;
	Протокол заседания рабочей группы об утверждении пояснительной записки; пояснительная записка.
	Апрель  2012
	Рабочая группа

	
	· планируемые результаты освоения основной образовательной программы основного общего образования;
	Протокол заседания рабочей группы об утверждении планируемых результатов освоения ООП; документ «Планируемые результаты освоения ООП».
	Апрель 2012
	Рабочая группа

	
	· система оценки достижения планируемых результатов освоения ООП ООО
	Протокол заседания рабочей группы об утверждении системы оценки достижения планируемых результатов освоения основной образовательной программы; документ «Система оценки достижения планируемых результатов освоения ООП  ООО».
	Май 2012
	Рабочая группа

	
	· Разработка содержательного раздела:
	
	
	

	
	· программа развития универсальных учебных действий (УУД)
	Протокол заседания рабочей группы об утверждении программы формирования УУД; программа формирования УУД.
	Апрель 2012
	Рабочая группа

	
	· программы учебных предметов, курсов:
	Протоколы заседаний рабочей группы об утверждении программ учебных предметов, курсов; программы по каждому учебному предмету.
	Май-август 2012
	Рабочая группа

	
	· русский язык
	
	
	

	
	· литература
	
	
	

	
	· математика
	
	
	

	
	· иностранный язык
	
	
	

	
	· информатика и ИКТ
	
	
	

	
	· история
	
	
	

	
	· обществознание
	
	
	

	
	· география
	
	
	

	
	· природоведение
	
	
	

	
	· физика
	
	
	

	
	· химия
	
	
	

	
	· биология
	
	
	

	
	· искусство (музыка и ИЗО)
	
	
	

	
	· технология
	
	
	

	
	· основы безопасности жизнедеятельности
	
	
	

	
	· физическая культура
	
	
	

	
	Разработка программы воспитания и социализации:
	Протокол заседания рабочей группы об утверждении программы воспитания и социализации. Программа воспитания и социализации
	Май-август 2012
	Рабочая группа

	
	· программа коррекционной работы;
	Протокол заседания рабочей группы об утверждении программы коррекционной работы; программа коррекционной работы.
	Май 2012
	Рабочая группа

	
	· Разработка организационного раздела: 
	
	Август 2012
	Н.В. Полунина

	
	· учебный план основного общего образования (5-ый  класс );
	Протокол заседания рабочей группы об утверждении учебного плана; учебный план.
	Август 2012
	Н.В. Полунина

	
	· система условий реализации основной образовательной программы в соответствии с требованиями стандарта;
	Протокол заседания рабочей группы об утверждении системы условий реализации основной образовательной программы в соответствии с требованиями стандарта
	Август 2012
	Рабочая группа

	
	План внеурочной деятельности
	Утвержденный план внеурочной деятельности
	Август 2012
	О.Н. Кузнецова

	
	Утверждение основной образовательной программы основного  общего образования общеобразовательного учреждения на заседании педагогического совета.
	Протокол (выписка из протокола) заседания педагогического совета.

Приказ об утверждении основной образовательной программы основного общего образования ОУ.
	Август 2012
	А.А. Зубков

	Обеспечение соответствия должностных инструкций работников ОУ нормативным требованиям 
	Разработка должностных инструкций работников ОУ с учетом ФГОС ООО и Единого квалификационного справочника должностей руководителей, специалистов и служащих.
	Приказ об утверждении новых должностных инструкций.
	Август 2012
	Н.В. Полунина

В.В. Левченко

О.Н. Кузнецова

	Обеспечение учебниками и учебно- методическими пособиями для реализации ФГОС ООО
	Формирование заявки на обеспечение общеобразовательного учреждения учебниками в соответствии с федеральным перечнем.
	Приказ об утверждении списка учебников и учебных пособий, используемых в образовательном процессе, перечень УМК.
	Апрель 2012
	Т.В. Лелекова

	
	Обеспеченность ОУ учебниками в соответствии с ФГОС ООО.
	Информация об обеспеченности учебниками с указанием % обеспеченности по каждому предмету учебного плана.
	Июль 2012
	Т.В. Лелекова

	Формирование модели организации образовательного процесса с учетом внеурочной деятельности
	Определение оптимальной модели организации образовательного процесса, обеспечивающей вариативность внеурочной деятельности обучающихся.
	Описание модели организации образовательного процесса.
	Август 2012
	Рабочая группа

Н.В. Полунина

	
	Определение оптимальной модели организации внеурочной деятельности обучающихся.
	Описание модели организации внеурочной деятельности.
	Август 2012
	Рабочая группа 

О.Н. Кузнецова

	Включение в план методической работы вопросов введения ФГОС ООО
	Разработка плана (раздела плана) методической работы, обеспечивающей сопровождение введения ФГОС ООО.
	Приказ об утверждении плана методической работы.

План методической работы (раздел плана, в части сопровождения введения ФГОС ООО).
	Июнь 2012
	О.Ю. Искра

	Повышение квалификации учителей начальных классов 
	Составление плана-графика повышения квалификации учителей основной школы  (по мере введения ФГОС ООО).
	Приказ № 51 от 24.04.12 «Об утверждении плана-графика повышения квалификации, план-график». Информационная справка с указанием доли учителей, прошедших повышение квалификации по вопросам введения ФГОС ООО на 01.09.2012 г.
	 Апрель 2012
	Н.В. Полунина

	Финансово-экономическое обеспечение введения ФГОС ООО
	Обеспечение финансовых условий реализации ООП ООО в соответствии с ФГОС ООО. 


	Информация о нормативах финансирования ОУ, объеме привлеченных дополнительных финансовых средств (с указанием источника финансирования) для обеспечения реализации ООП ООО, заверенная учредителем.  (План объема финансирования)    
	Июнь-август  2012
	А.А. Зубков

	Материально-техническое обеспечение введения ФГОС ООО
	Оснащённость общеобразовательного учреждения в соответствии с требованиями к минимальной оснащенности учебного процесса и оборудованию учебных помещений.
	Информация об оснащённости общеобразовательного учреждения, план мероприятий по устранению выявленных недостатков. 
	Сентябрь 2012
	А.А. Зубков
 В.В. Левченко

	
	Соответствие материально-технической базы реализации ООП ООО действующим санитарным и противопожарным нормам, нормам охраны труда работников образовательного учреждения.
	Информация о соответствии, план мероприятий по устранению выявленных несоответствий.


	Ноябрь 2012
	А.А. Зубков

 В.В. Левченко

	
	Укомплектованность библиотеки ОУ печатными и электронными образовательными ресурсами по всем учебным предметам учебного плана ООП ООО.
	Информация об укомплектованности библиотеки, с указанием доли обеспеченности предметов учебного плана ООП ООО.
	Июль 2012
	Т.В. Лелекова

	
	Наличие доступа ОУ к электронным образовательным ресурсам (ЭОР), размещенным в федеральных и региональных базах данных.
	Перечень доступных и используемых ЭОР.
	Сентябрь 2012
	Н.В. Полунина
М.В. Шапошников

	
	Обеспечение контролируемого доступа участников образовательного процесса к информационным образовательным ресурсам в сети Интернет.
	Информация о системе ограничения доступа к информации, несовместимой с задачами духовно-нравственного развития и воспитания обучающихся.
	В течении года
	Н.В. Полунина

М.В. Шапошников

	
	Наличие локальных актов, устанавливающих требования к различным объектам инфраструктуры общеобразовательного учреждения с учетом требований к минимальной оснащенности образовательного процесса (например, положения о культурно-досуговом центре, информационно-библиотечном центре, физкультурно-оздоровительном центре и др.).
	Приказ об утверждении локальных актов, перечень локальных актов, локальные акты.
	Август 2012
	А.А. Зубков
Н.В. Полунина

В.В. Левченко

	Организационное обеспечение введения ФГОС ООО
	Обеспечение координации деятельности субъектов образовательного процесса, организационных структур общеобразовательного учреждения по подготовке и введению ФГОС ООО.
	Договоры о сотрудничестве с учреждениями дополнительного образования детей, организаций культуры и спорта и др.
	Август 2012
	А.А. Зубков

О.Н. Кузнецова

	
	Разработка инструментария для изучения образовательных потребностей и интересов обучающихся начальной ступени общего образования и запросов родителей по использованию часов вариативной части учебного плана, включая внеурочную деятельность.
	Пакет методик для проведения диагностики в общеобразовательном учреждении. Диагностические материалы (анкеты, опросники и пр.), рекомендации для специалистов (педагогов-психологов, социальных педагогов) для проведения стартовой диагностики в 5-х классах в 2012-2013 уч. г.
	 Апрель, Октябрь 2012
	Е.В. Кравцова.
Классные руководители

	
	Проведение анкетирования по изучению образовательных потребностей и интересов обучающихся и запросов родителей по использованию часов вариативной части учебного плана. 
	Информационная справка по результатам анкетирования.
	Август 2012
	Н.В. Полунина
Классные руководители

	
	Разработка диагностического инструментария для выявления профессиональных затруднений педагогов в период перехода на ФГОС ООО. 

Проведение анкетирования.
	Диагностический инструментарий.

Информационная справка по результатам анкетирования, план мероприятий по устранению выявленных проблем.
	Ноябрь 2012
Март 2013
	Н.В. Полунина

О.Ю. Искра

	Информационное обеспечение введения ФГОС ООО
	Информирование участников образовательного процесса и общественности по ключевым позициям введения ФГОС ООО.
	Протоколы родительских собраний, конференций, заседаний органа государственно-общественного управления, на которых происходило информирование родительской общественности.

Публикации в СМИ.
	Май 2012
	Административно- управленческий персонал, классные руководители

	
	Использование информационных ресурсов общеобразовательного учреждения (сайт, Интернет-страничка и т.д.) для обеспечения широкого, постоянного и устойчивого доступа участников образовательного процесса к информации, связанной с реализацией ООП.
	Перечень видов используемых информационных ресурсов ОУ с указанием электронных адресов.
	Май 2012
	М.В. Шапошников

	
	Изучение мнения родителей (законных представителей обучающихся) по вопросам введения новых стандартов. Проведение анкетирования на родительских собраниях.
	Протоколы родительских собраний. Информация по результатам анкетирования с указанием доли родителей, охваченных анкетированием и долей родителей, настроенных позитивно, негативно и нейтрально.
	Август 2012
Март 2013
	Классные руководители
М.В. Шапошников

	
	Наличие в Публичном докладе общеобразовательного учреждения раздела, содержащего информацию о ходе введения ФГОС ООО.
	Адрес страницы сайта, на которой размещен Публичный доклад общеобразовательного учреждения.
	Август 2012
	А.А. Зубков
М.В. Шапошников


 Конец формы

